
Základná škola, Levočská 6,  064 01 Stará Ľubovňa 

 

 

V zmysle zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších 

predmetov 

 

vyhlasuje voľné pracovné miesto 

  na pozíciu referent práce a miezd. 

 

Predpokladaný nástup:  05. 09. 2016. 

 

 

Kvalifikačné predpoklady 

 vysokoškolské I. alebo II. stupňa ekonomického odboru, alebo manažmentu. 

 

Odborná prax 

 prax vo verejnej správe – v školstve vítaná 

  

 

Osobné predpoklady 

 bezúhonnosť, 

 osobné a morálne predpoklady, 

 komunikatívnosť a flexibilita, zodpovednosť, spoľahlivosť, presnosť a dôslednosť.   

 

Ďalšie požiadavky 

 znalosť príslušnej legislatívy, 

 znalosť v programe URBIS (uprednostnená), 

 znalosť práce s PC s desaťhmatovou metódou, Word, Excel, internet. 

 

Požadované doklady 

 doklad o bezúhonnosti – výpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace, 

 overené kópie dokladov o vzdelaní, 

 profesijný štruktúrovaný životopis, 

 písomný súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov v zmysle zákona 

č. 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov. 

 

Termín výberového konania:  07. 07. 2016. 

 

Písomnú žiadosť s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť v zalepenej obálke označenej 

„Výberové konanie – PaM“  do 30. 06. 2016  na adresu: Základná škola, Levočská 6, 064 01 

Stará Ľubovňa.  

 

Kontaktná osoba: Mgr. Beáta Vorobeľová (052 23 88 601) 

 

 

Stará Ľubovňa, 06. 06. 2016 

         RNDr. Peter Höger 

               riaditeľ školy 


