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N á v r h   u z n e s e n i a 

 

 

Mestské zastupiteľstvo v Starej Ľubovni po prerokovaní predloženého materiálu 

 

u r č u j e 

      

na základe § 11 ods. 4 písm. i) zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších 

predpisov, § 4 ods. 2  zákona č. 253/1994 Z. z. o právnom postavení a platových pomeroch 

starostov obcí a primátorov miest v znení neskorších predpisov a v  rozsahu určenom 

uznesením č. 1015 z rokovania MsZ č. XXIX/2022 dňa 23.06.2022 primátorovi mesta PhDr. 

Ľubošovi Tomkovi minimálny mesačný plat navýšený o ____ s účinnosťou od 25.11.2022. 

 

 

 

D ô v o d o v á   s p r á v a   

 

 

 V zmysle § 3 ods. 1 zákona NR SR č. 253/1994 Z. z. o právnom postavení a platových 

pomeroch starostov obcí a primátorov miest (ďalej len „zákon“) primátorovi mesta patrí plat,  

ktorý je súčinom priemernej mesačnej mzdy zamestnanca v národnom hospodárstve vyčíslenej 

na základe údajov Štatistického úradu Slovenskej republiky za predchádzajúci kalendárny rok 

a násobku podľa § 4 ods. 1. Plat sa zaokrúhľuje na celé euro nahor.  

Posledná priemerná mesačná mzda zamestnanca v národnom hospodárstve vyčíslená    

na základe údajov Štatistického úradu Slovenskej republiky je priemerná mesačná mzda za rok 

2021 a jej výška predstavuje sumu 1 211,00 €. 

Plat  patrí primátorovi mesta odo dňa zloženia zákonom predpísaného sľubu. 

Starostovia obcí a primátori miest sa na účely určenia platu zaraďujú do deviatich 

platových skupín podľa počtu obyvateľov obce alebo mesta a násobky sa im ustanovujú takto: 

 

1.     do 500 obyvateľov 1,65-násobok 

2. od 501 do 1 000 obyvateľov 1,83-násobok 

3. od 1 001 do 3 000 obyvateľov 2,20-násobok 

4. od 3 001 do 5 000 obyvateľov 2,41-násobok 

5. od 5 001 do 10 000 obyvateľov 2,60-násobok 

6. od 10 001 do 20 000 obyvateľov 2,81-násobok 

7. od 20 001 do 50 000 obyvateľov 3,21-násobok 

8. od 50 001 do 100 000 obyvateľov 3,54-násobok 

9. nad     100 000 obyvateľov 3,98-násobok 

  

Plat starostu obce a primátora mesta  nemôže byť nižší, ako je ustanovené v § 3 ods. 1. 

Primátor mesta Stará Ľubovňa je zaradený do šiestej platovej skupiny s násobkom 2,81.  

Minimálny mesačný plat primátora mesta je v zmysle § 3 ods.1 2,81 násobkom 

priemernej mesačnej mzdy za rok 2021.  

Minimálny mesačný plat tak predstavuje sumu: 1 211,00,-- x 2,81 = 3 402,91,-- €  

(plat sa zaokrúhľuje na celé euro nahor).   

Mestské  zastupiteľstvo môže tento plat rozhodnutím zvýšiť až o 60 %.  

V predchádzajúcom volebnom období mal primátor mesta zvýšený plat o 40%. 

javascript:%20fZzSRInternal('12656',%20'16417189',%20'16417189',%20'592568',%20'592569',%20'0')
javascript:%20fZzSRInternal('12656',%20'16417189',%20'16417189',%20'592566',%20'592566',%20'0')

