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Materiál   p r e r o k o v a n ý 

 

 

▪ na zasadnutí Komisie sociálnych vecí, rodiny, bytovej politiky  a zdravotníctva dňa 

02.02.2023 – prijaté uznesenie: 

 

Komisia sociálnych vecí, rodiny, bytovej politiky a zdravotníctva  v Starej Ľubovni  

po prerokovaní predloženého materiálu 

 

o d p o r ú č a   MsZ 

 

prerokovať a vziať na vedomie Správu o činnosti Mesta Stará Ľubovňa v sociálnej oblasti 

a vyhodnotenie Akčného plánu realizácie Komunitného plánu sociálnych služieb za r. 2022.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N á v r h   u z n e s e n i a 

 

 

Mestské zastupiteľstvo v Starej Ľubovni po prerokovaní predloženého materiálu 

 

b e r i e   n a   v e d o m i e 

  

Správu o činnosti Mesta Stará Ľubovňa v sociálnej oblasti a vyhodnotenie Akčného plánu 

realizácie Komunitného plánu sociálnych služieb za r. 2022. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

D ô v o d o v á   s p r á v a 

 

 

Materiál sa predkladá v zmysle schváleného Plánu práce  MsZ na r. 2023. 

. 
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Správa o činnosti Mesta Stará Ľubovňa v sociálnej oblasti a vyhodnotenie 

Akčného plánu realizácie Komunitného plánu sociálnych služieb za rok 2022 

 

 
Mesto Stará Ľubovňa v roku 2022 zabezpečovalo úlohy v sociálnej oblasti v súlade s platnými zákonmi a 

právnymi normami prostredníctvom oddelenia sociálnych vecí a bytovej politiky.  

 

Činnosť oddelenia sociálnych vecí a bytovej politiky bola zameraná na oblasti:  

   

- inštitút osobitného príjemcu (ďalej „I OP“) 

- dotácie pre žiakov na stravovanie a školské pomôcky 

- agenda bytovej politiky 

- sociálnoprávna ochrana detí a plnoletých fyzických osôb, sociálna kuratela 

- jednorazové dávky sociálnej pomoci a iné formy pomoci  

- zanedbávanie povinnej školskej dochádzky a priestupkové konania vo veciach záškoláctva 

- sociálne služby poskytované mestom - opatrovateľská služba, posudková činnosť 

- stravovanie dôchodcov a ostatné príspevky  

- spoločný obecný úrad pre zabezpečenie sociálnych služieb 

- terénna a komunitná sociálna práca 

 

 

Inštitút osobitného príjemcu  

 

Inštitút osobitného príjemcu (ďalej „I OP“) je legislatívne výstupom sociálnych zákonov.  

Zaradenie klienta do I OP je v kompetencii ÚPSVaR. Vykonáva sa  po individuálnom posúdení každého 

prípadu a to na podnet ÚPSVaR, na základe hlásení škôl a na podnet oddelenia sociálnych vecí MsÚ. Zaradenie 

do inštitútu môže byť vykonané aj na podnet klienta. V roku 2022 o zaradenie do inštitútu požiadalo 11 rodín, 

celkovo 44 rodín bolo zaradených na základe návrhu MsÚ – odd. soc. vecí. 

Klientmi inštitútu OP sú predovšetkým občania exkludovanej etnickej komunity, čo predstavuje 96,40 %. 

Inštitút OP sa vykonáva v dvoch kategóriách. Prvú kategóriu tvoria klienti, u ktorých  je potrebné zlepšiť 

rodinné prostredie, resp. rodine bolo uložené výchovné opatrenie. Sanácia sa týka ekonomických, rodičovských 

a výchovných schopností rodiny, účelného využívania dávky, redukcie výskytu sociálno-patologických javov 

a pod. Druhá kategória je zameraná na rodičov zanedbávajúcich u detí povinné predprimárne vzdelávanie alebo 

povinnú školskú dochádzku. 

Klienti zaradení do inštitútu OP poberajú priznané dávky peňažnou formou, uplatňovanou 2-3 krát/mesiac. 

Inštitút je klientmi navštevovaný cca  2-4 krát/mesiac,  z dôvodu finančného poradenstva, kalkulácie dávky, 

administratívnej pomoci a pod. V priebehu roka klienti využívali možnosť sociálnych individuálnych konzultácií, 

vykonávané bolo poradenstvo osobnou, telefonickou, resp. e-mailovou formou, čo v priemere predstavuje 60-70 

úkonov/mesiac. Prístup ku každej rodine je individuálny, rovnako individuálne je aj plánovanie výdavkov, 

realizované v spolupráci s klientom. Na základe finančného plánovania sú stanovené limity výberov, závisiace od 

výšky dávky, potrieb rodiny a dôvodu zaradenia do inštitútu.  

V roku 2022 výkon osobitného príjemcu bol uskutočňovaný bez obmedzení. Vyplácanie sociálnych dávok 

bolo vykonávané v spolupráci s Mestskou políciou a to za asistencie členov miestnej občianskej poriadkovej 

služby, ktorí dohliadali na dodržiavanie hygienických a bezpečnostných opatrení.  

 

 

 

 



2 

 

 
 

Tab. č. 1: Dávky poukázané na inštitút OP v rokoch 2021, 2022  
 

 

 

V roku 2022 sa v obidvoch kategóriách pracovalo s finančnou hodnotou 217 073,43 €, poskytovanou 

v priemere 99 klientom. Pri porovnaní finančného výkonu inštitútu došlo v roku 2022, oproti roku 2021, k 

nárastu o 32,50 %. Dôvodom nárastu je zvýšený počet klientov a mimoriadna štátna sociálna pomoc, v rámci 

ktorej bol v júni a v októbri 2022 zvýšený prídavok na dieťa, tzv. inflačné zvýšenie. 

Priebežné uvoľňovanie rodín z inštitútu vychádzalo zo zániku dôvodu ich  zaradenia podmieneného 

sanáciou rodiny, ukončením výchovného opatrenia a u záškoláctva ukončením povinnej školskej dochádzky alebo 

jej zlepšením. Celkovo v roku 2022 na návrh soc. oddelenia bolo z inštitútu OP uvoľnených 26 rodín. 

 

V rámci sociálnej práce a pomoci sociálne oddelenie vykonáva koordináciu platieb spojených s bývaním 

nielen u klientov inštitútu OP, ale aj u obyvateľov ulice Továrenskej 14, Levočskej 20 a mestskej časti Podsadek,  

ktorí nie sú jeho súčasťou. Touto aktivitou sú rodiny preventívne chránené pred možnou stratou bývania 

a následného umiestnenia maloletých detí v sociálnych zariadeniach, ale aj začatím exekútorských konaní (Tab.č.2). 
 

Tab. č. 2: Prehľad platieb v roku 2022 

 

ROK 

2022 

SIPO 
(pošta) 

BÝVANIE 
(MsÚ-pokladňa, 

Továrenská ul.) 

KOMUNÁLNY 

ODPAD 
INÉ  

(splátky, pokuty, 

exekútor...) 

SPOLU 

 

1. štvrťrok 3 112,50 € 1 275,11 € 4 087,44 € 572,00 € 9 047,05 € 

2. štvrťrok 2 287,60 € 1 352,17 € 6 464,87 € 331,40 € 10 436,04 € 

3. štvrťrok 3 842,76 € 1 414,95 € 8 370,01 € 450,41 € 14 078,13 € 

4. štvrťrok 3 244,50 € 1 318,40 € 8 058,49 € 1 736,96 € 14 358,35 € 

SPOLU 12 487,36 € 5 360,63 € 26 980,81 € 3 090,77 € 47 919,57 € 
 

Sanáciu rodinného prostredia Mesto v roku 2022 podporilo kúpou 4 piecok v hodnote 2 225,60 €, ktorú 

prijímatelia pomoci uhrádzali na splátky cez inštitút OP. Zostatková suma k úhrade je 179 €. Ďalšou pomocou 

bolo zakúpenie materiálu k oprave striech (ul. Továrenská 14) v hodnote 589,20 €, prijímatelia pomoci poskytnutú 

sumu splácali v mesačných intervaloch. Zostatok k úhrade: 219,05 €.  Oddelenie dlhodobo spolupracuje so 

spoločnosťou Ekos s r. o., ktorá poskytla klientom inštitútu palivové drevo v hodnote 1 894,80 €, tiež s možnosťou 

Rok 
2021 

2022 

mesiac 

Počet 

klientov 

Hmotná núdza 

+ príspevky v € 

Prídavok na dieťa  

+ príspevky v € 

Spolu v € 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 

I. 70 97 906,70 391,30 10 530,80 13 777,17 11 437,50 14 168,47 

II. 71 96 927,40 398,70 10 812, 80 14 327,71 11 740,20 14 726,41 

III. 73 92 603,40 490,30 11 819,20 12 635,83 12 422,60 13 126,13 

IV. 66 92 585,00 507,30 10 456,00 14 403,33 11 041,00 14 910,63 

V. 64 95 436,10 471,60 10 833,90 14 533,50 11 270,00 15 005,10 

VI. 70 98 760,70 322,90 11 415,80 33 824,24 12 176,50 34 147,14 

VII. 72 96 577,20 512,00 11 517,80 14 346,37 12 095,00 14 858,37 

VIII. 84 105 791,70 403,00 12 855,50 17 224,75  13 647,20 17 627,75 

IX. 86 110 575,20 605,30 13 210,06 18 924,48 13 785,26 19 529,78 

X. 81 106 591,80 605,30 24 466,49 21 127,24 25 058,29 21 732,54 

XI. 95 101 543,40 793,60 14 124,60 16 968,48 14 668,00 17 762,08 

XII. 94 104 528,50 697,70 13 978,20 18 781,33 14 506,70 19 479,03 

Spolu       ø 77          ø 99 7 827,10 6 199,00 156 021,15 210 874,43 163 848,25 217 073,43 
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platby splátkovou formou. Ďalšou organizáciou, s ktorou soc. oddelenie spolupracuje je ETP Slovensko – Centrum 

pre udržateľný rozvoj, ktoré rodinám s nízkym príjmom poskytlo sanačnú pôžičku, z ktorej v hodnotenom roku 

jej poberatelia cez soc. oddelenie uhradili v splátkach 939 €.  

 

 

Dotácie  na výchovu  k  stravovacím  návykom  a  na výchovu k  plneniu  školských povinností  pre  žiakov               

základných  a  materských škôl  

 

Na oddelení sociálnych vecí sa vykonáva  agenda dotácií na výchovu k stravovacím návykom a na výchovu 

k plneniu školských povinností pre žiakov základných a materských škôl, ktorých zriaďovateľom je Mesto.  

Dotácie sú poskytované v zmysle Zákona 544/2010 Z. z. o dotáciách v  pôsobnosti MPSVaR SR.  

  

Dotácia na výchovu k plneniu školských povinností sa poskytuje deťom z rodín, ktorým sa poskytuje 

pomoc v hmotnej núdzi alebo príjem ktorých je najviac vo výške životného minima a navštevujú posledný ročník 

materskej školy alebo základnú školu.  

Poskytuje sa dvakrát ročne vo výške 16,60 €  na žiaka, t. j. 33,20 € ročne na žiaka. V roku 2022 bola táto dotácia 

poskytnutá 115 žiakom v I. polroku vo výške 1909,00 € a 135 žiakom v II. polroku vo výške 2241,00 €.  

 
 

Tab. č.  3 : Prehľad dotácie na šk. potreby za rok 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V roku 2022 bola poskytnutá dotácia na školské potreby spolu  250 žiakom vo výške   4150,00 €. Dotácia bola 

vyčerpaná  pre 248 žiakov vo výške 4116,80 €. V porovnaní  s  rokom 2021 došlo v  roku 2022 k  nárastu  čerpania 

dotácie na školské potreby o 132,80 €.  

 

Použitie dotácie podlieha povinnému zúčtovaniu so štátnym rozpočtom. Nevyčerpaná dotácia za I. polrok vo výške 

16,60 € a rovnako aj nevyčerpaná dotácia za II. polrok vo výške 16,60 € bola vrátená  poskytovateľovi. Dotácia 

nebola vyčerpaná z dôvodu, že konkrétni žiaci, ktorí si uplatnili nárok na dotáciu v čase je poskytnutia už neboli 

žiakmi týchto zariadení.  

                                                                                                                                  

V  kalendárnom roku 2022  bola v období január – august  poskytnutá dotácia na stravu pre  deti, ktoré navštevovali 

materskú školu alebo základnú školu a boli z rodín, ktorým sa poskytovala pomoc v hmotnej núdzi alebo príjem 

ktorých bol najviac vo výške životného minima.   

 

 

ŠKOLA 

školské potreby v € 

I. polrok II. polrok 

počet 

žiakov 

dotácia čerpanie zostatok počet 

žiakov 

dotácia čerpanie zostatok 

ZŠ Komenského 6 0 0 0 0 

 

0 0 0 0 

ZŠ Levočská 6 1 16,60 16,60 0 

 

1 16,60 16,60 0 

ZŠ Za vodou 14 3 49,80 49,80 0 

 

0 0 0 0 

ZŠ Podsadek 140 107 1776,20 1759,60 16,60 

 

125 2075,00 2075,00 0 

MŠ Vsetínska 36 2 33,20 33,20 0 

 

8 132,80 116,20 16,60 

MŠ Tatranská 21 2 33,20 33,20 0 

 

1 16,60 16,60 0 

SPOLU  115 1909,00 1892,40 16,60 135 2241,00 2224,40 16,60 
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Nárok na túto dotáciu mali v roku 2022 aj deti,  ktoré navštevovali posledný ročník materskej školy, povinné 

predprimárne vzdelávanie a nedovŕšili 6 rokov veku a žiaci základnej školy, ktoré  dovŕšili 6 rokov veku 

a nedovŕšili 15 rokov veku a žili v domácnosti, v ktorej si ani jeden člen neuplatnil na toto dieťa nárok na sumu 

daňového zvýhodnenia.  

Nárok na dotáciu na stravu za osobitných podmienok, v zmysle zákona č. 595/2003 Z. z. o dani z príjmov, mali aj 

žiaci základnej školy, ktorí dovŕšili 15 rokov veku.   

 

Od 1. 7. 2022, kedy došlo k zmene a doplneniu zákona č. 544/2010 Z. z. o dotáciách,  mali nárok na dotáciu na 

stravu deti, ktoré navštevovali materskú alebo základnú školu a boli z rodín, ktorým sa poskytuje pomoc v hmotnej 

núdzi alebo príjem ktorých je najviac vo výške životného minima. Nárok na dotáciu na stravu mali aj všetci žiaci 

základnej školy, ktorí dovŕšili 15 rokov veku. Deti v materskej škole, zaradené na povinné predprimárne 

vzdelávanie, ktoré nedovŕšili 6 rokov veku prestali mať nárok na dotáciu v prípadoch, ak si rodič na dieťa uplatnil 

daňový bonus.   

 
Tab. č.  4 : Prehľad dotácie na stravu za rok 2022   

 

Poskytnutú dotáciu na stravu za rozpočtový rok 2022 je žiadateľ dotácie, v tomto prípade zriaďovateľ škôl, 

t. j. Mesto, povinný zúčtovať najneskôr do 31. 3. 2023. Použitie dotácie podlieha povinnému zúčtovaniu so štátnym 

rozpočtom. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ŠKOLA 

počet žiakov s dotáciou strava v € 

I. polrok II. polrok dotácia spolu čerpanie zostatok 

ZŠ Komenského 6 16 15 3734,90 3360,50 374,40 

ZŠ Levočská 6 10 1 2602,60 2538,90 63,70 

ZŠ Za vodou 14 7 0 319,80 187,20 132,60 

ZŠ Podsadek 140 158 183 32281,60 28875,60 3406,00 

MŠ Vsetínska 36 81 37 17690,40 5701,80 11988,60 

MŠ Tatranská 21 95 6 20170,80 3966,30 16204,50 

SPOLU 367 242 76800,10 44630,30 32169,80 
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Bytová politika   

 

             Mesto má vo vlastníctve 188 nájomných bytov. Správcom mestských nájomných bytov je Slobyterm, spol. 

s r. o., Stará Ľubovňa.  

 
Tab. č. 5 :  Mestské nájomné byty  

 

LOKALITA gars. 1-izb. 1,5-izb. 2-izb. 3-izb. Spolu 

Za vodou č. 1770/20,22 - - - 8 8 16 

Za vodou č. 1787/24,26 - 5 11 10 - 26 

Za vodou č. 1839/28 - - - 4 12 16 

Za vodou č. 1894/30 - 8 - 7 - 15 

Za vodou č. 1895/31 - 8 - 7 - 15 

Za vodou č. 1756/18 - - - 2 2 4 

Levočská č. 1527/20 8 - - 17 - 25 

Letná č. 1074/7 17 - 50 1 - 68 

Mierová č. 13 - - - 1 - 1 

Sládkovičova č. 1 - - - 1 - 1 

Budovateľská č. 19 - - - 1 - 1 

SPOLU 25 21 61 59 22 188 

 

Byt na Mierovej ulici, Sládkovičovej a Budovateľskej ulici sú bývalé štátne byty, ktoré prešli do vlastníctva 

Mesta. Bývajú v nich pôvodní nájomcovia, ktorí ich neodkúpili do osobného vlastníctva.  

Trojizbový byt v bytovom dome č. 1756/18  Za vodou má k dispozícii Správca mestských nájomných 

bytov, Slobyterm, spol. s r. o.,  ktorý ho využíva a zároveň znáša náklady za jeho užívanie.  

Z celkového počtu nájomných bytov sú dva dvojizbové byty v bytovom dome  č. 1787/24 a 26  na ulici    

Za vodou a jeden dvojizbový byt v bytovom dome č. 1527/20  na Levočskej ulici bezbariérové. 

 

V priebehu roka 2021 Mesto obdržalo negatívne odborné posudky o technickom stave domu č. 163/16 na 

ul. SNP, v ktorom poskytovalo nájomné bývanie IV. kategórie, na základe ktorých rozhodlo o jeho zatvorení.  

Štyri rodiny z tohto domu sa po výzve dobrovoľne odsťahovali. Týmto rodinám bol poskytnutý jednorazový 

príspevok po 400,- € na získanie iného bývania, zaplatenie zábezpeky.  Ďalšia rodina sa z tohto domu odsťahovala 

po vydaní súdneho rozhodnutia. Posledná rodina, ktorá sa z domu odmietla odsťahovať, bude vysťahovaná na 

základe vydaného exekučného príkazu.   

 

           Pri zabezpečovaní a poskytovaní nájomného bývania Mesto postupuje v zmysle Zákona č. 443/2010 Z. z. 

o dotáciách na rozvoj bývania a o sociálnom bývaní a Všeobecne záväzného nariadenia č. 6, ktorým sa stanovujú 

zásady prideľovania a spravovania mestských bytov.   

 

Evidencia uchádzačov o pridelenie mestského nájomného bytu     

 

K  31. 12. 2022  eviduje Mesto spolu 86 žiadostí o pridelenie mestského nájomného bytu. Okrem žiadostí 

o pridelenie nájomného bytu Mesto eviduje aj 26 žiadostí o výmenu nájomného bytu v rámci bytového fondu 

Mesta. Nájomcovia žiadajú väčšinou o poskytnutie väčšieho mestského nájomného bytu a to v prípadoch, kedy si 

zatiaľ nezabezpečili vlastné bývanie a rodiny sa im rozrástli. O výmenu bytu žiadajú v niektorých prípadoch aj 

nájomcovia, ktorým nevyhovuje lokalita.  
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Tab. č. 6  :  Evidencia všetkých žiadostí o pridelenie bytu, podľa veľkosti  

 

 k 31.12.2022 

Počet  evidovaných žiadostí o pridelenie 2, 3 izb. bytu 54 

Počet evidovaných žiadostí o pridelenie 1 izb. bytu, garsónky 32 

SPOLU 86 

- z toho bez trvalého pobytu v meste: 10 

 

Stále prevláda najväčší záujem o dvoj a trojizbové byty. Záujem o nájomné bývanie prejavujú aj obyvatelia  

mesta s nízkym príjmom a obyvatelia odkázaní na sociálne dávky.  

 

Žiadosti o pridelenie nájomného bytu sú evidované na Mestskom úrade po dobu troch rokov od 

zaevidovania. O pridelenie dvojizbových a trojizbových bytov žiadajú väčšinou mladé rodiny, prípadne páry, ktoré 

plánujú spoločnú budúcnosť. Žiadateľmi menších bytov sú prevažne jednotlivci, osamelí rodičia, seniori a sociálne 

odkázaní občania.  

  

Prideľovanie bytov       

 

 Poradným orgánom primátora mesta v oblasti prideľovania a spravovania bytov je Komisia sociálnych 

vecí, rodiny, bytovej politiky a zdravotníctva pri MsZ v Starej Ľubovni. Komisia sa pri posudzovaní evidovaných 

žiadostí o pridelenie mestských  nájomných bytov riadila VZN č. 6, ktorým sa stanovujú  zásady prideľovania 

a spravovania mestských bytov. 
 

Tab. č. 7  :  Evidencia žiadostí o byt za rok – porovnanie rokov 2021, 2022  

 

 k 31.12.2021 k 31.12.2022 

Počet zaevidovaných žiadostí o pridelenie bytu  38 29 

Počet podaných žiadostí o opakované uzatvorenie 

nájomnej zmluvy   

157 151 

Počet pridelených nájomných bytov   8 10 

Výmena bytov v rámci bytového fondu  1 2 
 

 

V roku 2022 bolo do evidencie Mesta zaevidovaných 19 žiadostí o dvoj, prípadne  trojizbový nájomný byt 

a 10 žiadostí o jednoizbový byt, prípadne garsónku.    

 

O predĺženie zmlúv o nájme bytu na ďalšie obdobie v roku 2022 požiadalo 151 nájomcov. Záväzné pokyny 

na opakované uzatvorenie zmlúv o nájme mestských bytov na ďalšie  obdobie boli vydané primátorom mesta 

najčastejšie na dobu jedného roka. V prípade bytového domu na Letnej ulici, pri bezproblémových nájomcoch, 

boli záväzné pokyny vydané aj na dlhšie obdobie, max. na dobu 3 rokov. V odôvodnených prípadoch boli záväzné  

pokyny vydané na dobu kratšiu ako jeden rok. V roku 2022 nebol primátorom mesta vydaný  záväzný pokyn na 

uzatvorenie nájomnej zmluvy na dobu neurčitú. 

 

V roku 2022 bolo možné prideliť len nájomné byty, ktoré boli uvoľnené predchádzajúcim nájomcom. 

Novým žiadateľom bolo pridelených spolu 10 takýchto bytov. Výmena nájomných bytov v rámci bytového fondu 

Mesta sa vykonala v dvoch prípadoch.   

Sumárne dokážeme povedať, že naďalej prevláda vyšší dopyt po mestských nájomných bytoch oproti 

aktuálnej ponuke. V poslednom období sa čoraz viac stretávame s tým, že žiadatelia, ktorí doteraz bývali 

v komerčnom nájme, žiadajú o bývanie v mestských bytoch, pretože komerčné bývanie je finančne náročnejšie. 

A mladí ľudia, ktorí si chcú založiť rodiny, v dnešných búrlivých časoch nechcú riskovať úverovú zadlženosť.    
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Pohľadávky na nájomnom   

 

Podobne ako v minulých rokoch aj v roku 2022 bol kladený dôraz na znižovanie pohľadávok správcu 

mestských nájomných bytov voči nájomcom mestských bytov.  
 

       Tab. č. 8 :  Prehľad nedoplatkov v nájomných bytových domoch k 31.12.2022 v € 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uvedené nedoplatky sú pohľadávky Správcu  mestských nájomných bytov voči súčasným nájomcom, ktorí 

užívajú byty na základe platných zmlúv o nájme.  

 

V porovnaní s rokom 2021 došlo k miernemu poklesu pohľadávok. Vyskytujú sa skôr ojedinele, 

nájomcovia si stále viac uvedomujú samozrejmosť uhrádzania platieb za bývanie v mestských nájomných 

bytoch. Vznikajú väčšinou nárazovo, pri nepredvídaných životných situáciách  nájomcov ako sú napr. strata 

zamestnania alebo choroba.  K týmto nájomcom pristupuje Mesto v spolupráci so Správcom bytov individuálne. 

Žiadostiam o opakované uzatvorenie nájomnej zmluvy sa v týchto prípadoch vyhovuje zvyčajne na kratšie 

obdobie, prípadne sa s nimi uzatvára dohoda o splátkach dlžnej sumy. Vyskytujú sa samozrejme aj chronickí 

neplatiči, ktorých je potrebné pravidelne vyzývať a napomínať.  

 

Okrem týchto pohľadávok vymáha Správca mestských nájomných bytov, súdnou cestou, prostredníctvom 

exekučných konaní, prípadne iným spôsobom, aj pohľadávky voči už bývalým nájomcom mestských nájomných 

bytov.  

 

Zanedbávanie povinnej školskej dochádzky a priestupkové konanie vo veciach záškoláctva  

 Obec ako príslušný správny orgán v zmysle zákona č. 596/2003 Z.z. Zákon o štátnej správe v školstve 

a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákona č. 372/1990 Zb. o priestupkoch v znení 

neskorších predpisov eviduje zanedbávanie povinnej školskej dochádzky a vykonáva štátnu správu v prvom stupni 

vo veciach ohrozovania výchovy a vzdelávania maloletého, alebo zanedbávania starostlivosti o povinnú školskú 

dochádzku žiaka.   

V II. polroku školského roka 2021/2022 bolo v evidencii mestského úradu  32 žiakov základnej školy 

s nahláseným záškoláctvom, za I. polrok 2022/2023  35 žiakov. Priestupkové konanie bolo vedené voči rodičom  

siedmich  záškolákov. Rodičom bolo uložené pokarhanie a zároveň museli uhradiť trovy konania v sume 16 €. Na 

Okresné riaditeľstvo policajného zboru bolo podané dve oznámenia o podozrení zo spáchania trestného činu (pri 

záškoláctve nad 100 neospravedlnených hodín).  

        Lokalita nedoplatky náj. 

k 31.12.2021 

nedoplatky náj. 

k 31.12.2022 

porovnanie 

dec. 2021-dec. 2022 

Levočská 1527/20 313,29 346,00 +32,71 

Letná 1074/7 1126,83 659,35 -467,48 

Sládkovičova 1 123,18 532,72 +409,54 

Budovateľská 19 0 0 0 

Mierová 13 0 0 0 

Za vodou 1756/18 0 0 0 

Za vodou 1770/20, 22 49,58 284,49 +234,91 

Za vodou 1787/24, 26 514,99 0 -514,99 

Za vodou 1839/28 395,46 346,36 -49,10 

Za vodou 1894/30 14,67 0 -14,67 

Za vodou 1895/31 10,00 163,28 +153,28 

SNP 16 235,34 - -235,34 

S P O L U : 2783,34 2332,20 -451,14 
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V poslednom období sa čoraz častejšie stretávame s nesprávnym vysvetľovaním zákonnej možnosti 

ospravedlniť neúčasť dieťaťa rodičom na 5 dní, ktoré niektorí rodičia zneužívajú. V oblasti záškoláctva sa pracuje 

s celou rodinou predovšetkým prevenčným spôsobom. To znamená, že  pri absencii rodinu navštívi terénny 

pracovník, príp. pracovník MOPS, poučí ju o dôsledkoch konania a následne je v rodine vykonávaná náhodná 

kontrola za účelom zisťovania školskej dochádzky a sociálni pracovníci ostávajú v kontakte so školou. 

V spolupráci so školou a políciou sú naplánované aj preventívne prednášky. 

 

Sociálnoprávna ochrana detí a plnoletých fyzických osôb, sociálna kuratela 

 

 

Na úseku starostlivosti o rodinu a dieťa Mesto Stará Ľubovňa poskytuje pomoc v naliehavých prípadoch 

maloletým deťom, ak je život alebo zdravie dieťaťa v doterajšom prostredí vážne ohrozené.  

Spolupracuje s orgánmi štátnej správy pri obnove rodinného prostredia, spolupôsobí pri výkone 

výchovných opatrení uložených súdom a úradom práce. Vyjadruje sa k spôsobu života občanov, ktorí majú záujem 

o náhradnú rodinnú starostlivosť a to buď účasťou na súdnych pojednávaniach alebo písomným vyjadrením. Mesto 

podáva správy orgánom štátnej správy. Každé podanie si vyžaduje šetrenie v prirodzenom prostredí rodín 

maloletých detí, ale aj plnoletých osôb, ktoré sú pozbavené spôsobilosti v plnom rozsahu, zhodnotenie 

priestupkových konaní vedených Mestom Stará Ľubovňa za uplynulé obdobie, príp. získavanie informácií ďalšími 

dostupnými spôsobmi.  

 

Tab. č. 9  :   Prehľad podaných správ, účasť na pojednávaniach, prípadových stretnutiach s ÚPSVaR  

 

   

Rok 2018 2019 2020 2021 2022 

Počet správ o nesvojprávnych a poručníctve 50 45 40 57 60 

Správy pre ÚPSVaR 65 70 63 141 151 

Správy pre súd, políciu, prokuratúru 28 32 49 33 19 

Účasť na pojednávaniach  13 12 16 17 13 

Účasť na prípadových stretnutiach s ÚPSVaR  8 6 4 7 5 

 

 

Mesto sa v súlade s občiansko-právnym poriadkom  stalo kolíznym opatrovníkom pre súdne konania vo 

veciach maloletých detí. V tomto roku sa poverený zástupca Mesta zúčastnil na  13 súdnych pojednávaniach, ktoré 

sa konali za účelom nariadenia a zrušenia výchovného opatrenia, obmedzenia svojprávnosti na právne úkony, 

pozbavenie výkonu rodičovských práv, ustanovenie poručníka, zmena opatrovníka,  určenie splnenia podmienok 

osvojiteľnosti, nariadenie ústavnej starostlivosti, zmeny zariadenia ústavnej starostlivosti, zverenie dieťaťa do 

náhradnej starostlivosti a pod.  

Mesto v zmysle zákona  NR SR č.305/2005 Z.z. o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele má 

možnosť poskytnúť príspevok rodičovi na dopravu za dieťaťom umiestneným v centre pre deti a rodiny. V roku 

2022 nepožiadal o tento príspevok žiaden rodič. V zmysle uvedeného zákona vznikla Mestu povinnosť poskytnúť 

príspevok mladému dospelému, vo výške 30 % zo sumy príspevku poukázaného centrom pri jeho odchode. V roku 

2022 o tento príspevok požiadali štyria mladí dospelí, ktorým bolo vyplatené celkovo 941 €. Pre porovnanie v roku 

2020 pre jedného mladého dospelého v sume 280 €, v roku 2019 rovnako pre jedného v sume 280,83 €. V roku 

2021 o tento príspevok nepožiadal žiaden mladý dospelý.   
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Tab. č. 10 : Prehľad príspevkov mladému dospelému po odchode z CDR  

  

Rok  2019 2020 2021 2022 

Počet žiadostí 1 1 0 4 

Poskytnutá suma v €  280,83 288 0 941 

 

 

 

Mesto Stará Ľubovňa malo v roku 2022  celkovo 13 detí zo 7 rodín umiestnených v Centre pre deti a rodinu  

v mestách Svidník, Podolínec, Prešov a v Reedukačnom centre v Sološnici. U štyroch z týchto detí vykonáva 

Mesto aj funkciu poručníka. Ich rodičia sa dlhodobo zdržiavajú v Českej republike. V priebehu roka 2022 bolo do 

Centra pre deti a rodiny umiestnené jedno nové dieťa na obdobie 6 mesiacov na obdobie úpravy rodinných 

pomerov a jeden chlapec do Reedukačného centra v Sološnici pre výchovné problémy.   

 

Mesto v rámci prevencie  podporuje rozličné aktivity, napr. prednášky na tému alkoholizmu, drogových 

závislostí a iných sociálno - patologických javov nielen v komunitných centrách, na školách, ale aj v centre 

voľného času.  

 

 

Jednorazová dávka sociálnej pomoci a iné formy pomoci  

 

V zmysle zákona NR SR č. 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej núdzi môže Mesto poskytnúť jednorazovú 

dávku sociálnej pomoci na základe písomnej žiadosti občana mesta.  

V roku 2022 bolo podaných 17 žiadostí o poskytnutie jednorazovej dávky sociálnej pomoci. Po prešetrení 

sociálnych pomerov u žiadateľov bola jednorazová  finančná výpomoc schválená  v 8 prípadoch (na opravu 

obydlia, lieky, cestu do resocializačného zariadenia, a pod.) 

Celkové čerpanie dávky za rok 2022 bolo vo výške 1 600 €.  

Tab. č.  11 :   Prehľad poskytnutej jednorazovej dávky v € 

    

Rok  2018 2019 2020 2021 2022 

Počet žiadostí  6 10 8 16 17 

Schválené žiadosti  3 8 8 13 8 

Poskytnutá suma v € 350 1550 880 1731,46 1600 

Pozn.        SNP *1600   

      
*  v roku 2021 boli štyrom rodinám poskytnuté jednorazové dávky po 400 € na zabezpečenie nového 

bývania po odchode z SNP, celkovo v sume 1600 € 
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Pochovanie zomrelého bez príbuzných  

   

 V zmysle zákona zabezpečuje pochovanie zomrelého bez príbuzných obec, na ktorej území došlo k úmrtiu, 

napr. v prípade bezdomovcov. V prípade, že je známe miesto trvalého pobytu zomrelej osoby, sa na zabezpečení 

pohrebu podieľa aj obec, v ktorej mal nebohý trvalý pobyt. Avšak podľa ďalšej platnej legislatívy musí byť telo 

pochované do niekoľkých dní a preto nie je možné pohreb odkladať.  K takýmto dvom  špecifickým situáciám 

došlo v priebehu tohto roka, pričom v jednom prípade došlo k úmrtiu bezdomovca v susednej obci a na jeho 

pohrebe sa spolupodieľa daná obec. V druhom prípade došlo k úmrtiu pani v miestnom domove dôchodcov. Hoci 

mala pani preukázateľne trvalý pobyt v Humennom, nenašli sa žiadni príbuzní a ani mesto Humenné nereagovalo 

na výzvy k spolupráci pri zabezpečovaní pohrebu. Celkovo mesto Stará Ľubovňa zabezpečilo pochovanie 

uvedených nebohých s nákladmi v sume 864,80  €.  

 

 Mesto v tomto roku okrem finančnej výpomoci formou jednorazovej dávky muselo zabezpečiť aj dva 

pohreby nebohých bez príbuzných, ktoré navýšili finančné výdavky mesta v tejto oblasti. Išlo však o špecifické 

situácie, ktoré nie sú bežné a naposledy sa takáto situácia vyskytla pred viac ako 8 rokmi. 

 

 

Iné formy pomoci  

 

Mesto aktívne participovalo na potravinových formách pomoci pre seniorov, občanov so zdravotným 

znevýhodnením a sociálne odkázané rodiny. Zapojilo sa do potravinovej zbierky pod názvom „Podeľ sa  pomôž.“ 

Celkovo od začiatku projektu 1.10.2020 si mesto vyzdvihlo 91 (z toho 35 za rok 2022)  košov s potravinami, 

ktorými bolo obdarovaných už veľké množstvo rodín, ale aj niektoré inštitúcie, napr. Dom sv. Anny v Starej 

Ľubovni, Dom sv. Jána Almužníka v Novej Ľubovni, samostatná skupina Centra pre deti Spišská Belá na 

Zámockej ulici v Starej Ľubovni. Do projektu sa môžu zapojiť všetci zákazníci predajne Lidl, ktorí môžu 

ľubovoľný tovar po jeho zaplatení vložiť do pripraveného koša za pokladňou. Potraviny sú pravidelne v piatok 

preberané a odovzdávané, tam kde sú najviac potrebné. Projekt má dlhodobý charakter. 

V predvianočnom období boli obdarovaní osamelo žijúci dôchodcovia krásnymi pohľadnicami 

pripravenými tento rok Základnou školou na Komenského ulici v Starej Ľubovni.  Ďalšie darčeky potešili 

dôchodcov na Vianoce v rámci akcie organizovanej občianskym združením Misia úsmev a nádej v spolupráci 

s Ľubovnianskou knižnicou a Mestom Stará Ľubovňa. V rámci projektu „Koľko lásky sa zmestí do krabice od 

topánok“ doručili a pekným slovom pohladili terénni sociálni pracovníci a opatrovateľky  ďalších dôchodcov.  

 

V poslednom období vnímame väčšiu ústretovosť ľudí voči potrebám ostatných, ochotu pomôcť a vznik 

nových združení, ktoré chcú pomáhať, z čoho sa veľmi tešíme.  

 

 

Poskytovanie finančného príspevku neverejným poskytovateľom sociálnych služieb v zariadeniach  

 

Po novelizácii zákona NR SR č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách žiadajú ľudia odkázaní na sociálnu 

službu v zariadeniach o túto službu prostredníctvom mesta, v ktorom majú trvalý pobyt. V zmysle uvedeného 

zákona obec poskytne alebo zabezpečí poskytnutie sociálnej služby v zariadení. Vzhľadom na to, že Mesto Stará 

Ľubovňa aktuálne nie je zriaďovateľom takéhoto zariadenia, žiada o zabezpečenie poskytovania v zariadeniach, 

ktoré si zvolí klient. Klientovi túto voľbu umožňuje zákon. V uplynulom roku 2022 mesto podalo žiadosť 

o zabezpečenie sociálnej služby pre 1 klienta do Zariadenia opatrovateľskej služby v Remetských Hámroch, 1 do 

zariadenia v Sabinove a 2 klientov do zariadenia vo Vyšných Ružbachoch. Okrem toho mesto požiadalo 

o zabezpečenie poskytovania sociálnej služby pre 12 klientov do Domova pre seniorov v Starej Ľubovni a o 

bezodkladné zabezpečenie poskytovania sociálnej služby v zmysle § 8 ods. 6 zákona č. 448/2008 o sociálnych 

službách  z dôvodu vážneho ohrozenia života alebo zdravia pre deviatich klientov cez VÚC. 
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Neverejní poskytovatelia sociálnych služieb po uzatvorení zmluvy dostávajú finančný príspevok na 

poskytovanú sociálnu službu od mesta podľa trvalého pobytu ich klientov. V danom  roku  o finančný príspevok 

na prevádzku požiadali traja neverejní poskytovatelia – Senior vital, Sabinov, Senior residence, Vyšné Ružbachy 

a Resocia, Remetské Hámre. Mesto v roku 2022 neverejnému poskytovateľovi v Sabinove uhradilo finančný 

príspevok za 4 klientov v sume 2 700 €, zariadeniu vo Vyšných Ružbachoch pre troch klientov 3 000 €, spoločnosti 

Resocia 700 € pre jedného klienta, spolu 6 400 € za rok 2022. V zmysle zmluvy došlo k preddavkovej úhrade aj 

1200 € na rok 2023 pre spoločnosť Resocia, Remetské Hámre. Pre porovnanie v roku 2021 mesto uhradilo 

neverejným poskytovateľom  3 460 € za 7 klientov. Treba podotknúť, že mesto vtedy platilo inú mesačnú úhradu, 

ktorá je už po novom zmenou zákona od 1.1.2022 minimálne 100 € mesačne.  

Tab. č. 12 :  Prehľad podaných žiadostí do zariadení a platieb neverejným zariadeniam   

      

Rok  

Verejní 

poskytovatelia 

- obce, VÚC 

Neverejní 

poskytovatelia 

Senior vital,  

Sabinov 

Senior residence, 

Vyšné Ružbachy  

Remetské Hámre, 

Resocia 

2019 17 2 0 0 0 

2020 15 0 0 0 0 

2021 15 10 

2332 € (pre 4 

klientov) 

1282 € (pre 3 

klientov) 0 

2022 12+9 3 

2700 € (pre 4 

klientov) 

3000 € (pre 3 

klientov) 700 € (1 klient)* 

      
 

 

Poskytovanie finančného príspevku neverejnému poskytovateľovi prepravnej služby 

 

Neverejný poskytovateľ prepravnej služby Elixír zdravia, n.o. poskytuje svoje služby na území mesta už 

niekoľko rokov. Okrem kategórií klientov tejto sociálnej služby v zmysle § 42 zákona č. 448/2005 o sociálnych 

službách, konkrétne osoby s posudkom Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny o odkázanosti na individuálnu 

prepravu osobným motorovým vozidlom alebo osoby s potvrdením lekára o nepriaznivom zdravotnom stave 

s obmedzenou schopnosťou pohybu po rovine alebo po schodoch a obmedzenou schopnosťou orientácie 

spoločnosť vykonávala aj prepravu ďalších osôb. Mestské zastupiteľstvo v Starej Ľubovni prijalo od 1.11.2022 

VZN č. 63 o poskytovaní sociálnych služieb na území mesta Stará Ľubovňa, ktoré definuje podmienky prepravnej 

sociálnej služby.  

V uplynulých rokoch mesto podporovalo spoločnosť poskytovaním dotácií – v roku 2021 sumou 6 700 €, 

v roku 2020 sumou 3 600 € a v roku 2019 sumou 4 000 €.  

V roku 2022 dostala spoločnosť 3 500 €  a 3 000 € v rámci mimoriadnej dotácie. Okrem toho mesto so 

spoločnosťou uzatvorilo zmluvu o poskytovaní finančného príspevku od 1.11.2022 do 31.12.2022 v sume 2 941 € 

na kategóriu osôb podľa podmienok zákona a platného VZN.  K 21.12.2022 podalo 59 žiadateľov žiadosť 

o poskytnutie tejto prepravnej služby, pričom podmienky spĺňalo 57 z nich. Aktuálne prebiehajú rokovania 

o nastavení zmluvy na rok 2023.  
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Opatrovateľská služba 

 

      Mesto Stará Ľubovňa je v rámci sociálnych služieb poskytovateľom terénnej opatrovateľskej služby. Táto 

služba, ktorú mesto poskytuje od roku 2003, predstavuje nosnú formu terénnych sociálnych služieb pre seniorov, 

pre dospelých v ekonomicky aktívnom veku, avšak už neaktívnych z dôvodu zdravotného postihnutia, ale aj 

mladých či deti, ktorí z dôvodu zdravotného postihnutia nie sú schopní samostatného plnohodnotného života. 

Opatrovateľskú službu Mesto poskytuje žiadateľom bez vekového obmedzenia, ktorí v súlade so Zákonom 

448/2008 o sociálnych službách o túto službu požiadajú a sú odkázaní na pomoc inej fyzickej osoby. Táto sociálna 

služba sa poskytuje v časovo vymedzenom rozsahu, počas pracovných dní a počas pracovnej doby v súlade 

s úradnými hodinami Mestského úradu od 7.30 do 15.30 h. 

V priebehu roka 2022 bola poskytnutá opatrovateľská služba 34 klientom. Úkony opatrovateľskej služby 

vykonávalo u týchto opatrovaných 17 opatrovateliek. K 31.12.2022 vykonávalo opatrovateľskú službu 15 

opatrovateliek u 24 klientov- u 20 žien a 4 mužov. 

V roku 2022 bolo prijatých 16 žiadostí o poskytnutie opatrovateľskej služby a 8 žiadostí o navýšenie hodín 

poskytovanej opatrovateľskej služby. K 31.12.2022 jedna žiadosť nebola vybavená pre nedostatok personálnych 

kapacít. 

Od 01.12.2021 je Mesto zapojené v projekte Opatrovateľská služba s 13 opatrovateľkami, projekt trvá do 

novembra 2023. 

 

Mesto vníma riziká spojené s možným ukončením projektu, ktoré sa odrazia predovšetkým v znížení 

financií, čo by znamenalo nárast nákladov mesta. V prípade opatrovateľskej služby ide o primárnu 

kompetenciu mesta. Službu vnímame navyše ako veľmi dôležitú a mesto chce zastabilizovať aktuálne 

zamestnané opatrovateľky, preto sa uchádzame  aj o možnosť poskytnutia stabilizačného príspevku.   

  

 

Posudková činnosť 

 

V roku 2022 bolo podaných 46 žiadostí o posúdenie odkázanosti na sociálnu službu, 24 žiadostí podali 

ženy, 19 žiadostí muži. Na základe týchto žiadostí bolo vydaných 19 rozhodnutí o odkázanosti na opatrovateľskú 

službu (11 ženám a 8 mužom), 20 rozhodnutí o odkázanosti na poskytovanie sociálnej služby v zariadení pre 

seniorov (12 ženám a 8 mužom) a 4 rozhodnutia na poskytovanie sociálnej služby v zariadení opatrovateľskej 

starostlivosti (3 mužom a 1 žene). Tri žiadosti neboli ukončená vydaním rozhodnutia, nakoľko žiadatelia počas 

konania zomreli. 

 

Zdravotné posudky na základe žiadosti Mesta vypracovávala MUDr. Ivana Šaková a Mgr.& Mgr. Iveta 

Tináthová v sume 30,- € za jeden zdravotný posudok.  

 

 

Ďalšie finančné príspevky 

Finančné príspevky sa na základe VZN č. 63 o poskytovaní sociálnych služieb na území  mesta Stará Ľubovňa 

poskytujú ako dobrovoľná sociálna pomoc fyzickým osobám s trvalým pobytom na území mesta Stará Ľubovňa 

na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného 

stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového veku. 
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1. Finančný príspevok na požičiavanie pomôcok 

 

Tento príspevok bol poskytnutý dvanástim žiadateľom na tieto pomôcky- oxygenátor, invalidný vozík, 

polohovateľná posteľ, antidekubitný matrac. Mesto prispelo v sume 633,00 €.  

 
 Tab. č. 13 : Finančný príspevok na zapožičanie zdravotníckej pomôcky 

  

 

 

 

 

 

 

 

2. Finančný príspevok na zabezpečenie služby s použitím telekomunikačných technológií a to 

monitorovanie a signalizácia pomoci 

 

Tento príspevok sa poskytuje vo výške 10 € mesačne. Poskytnutý bol trom žiadateľom po dobu 3x 12 

mesiacov.  Mesto prispelo v sume 360,00 €. 

 
Tab. č. 14 : Finančný príspevok na zabezpečenie monitorovacej služby 

 

Rok  2019 2020 2021 2022 

 

Počet klientov 

 

4 

 

6 

 

7 

 

3 

 

Suma v € 

 

320,00 

 

470,00 

 

510,00 

 

360,00 

 

3. Finančný príspevok na stravovanie dôchodcov 

 

Dodávateľom stravy od 01.01.2022 je Reštaurácia Kolkáreň, s cenou 3,94 € za 1 obed vrátane dovozu 

obeda k dverám klienta v jednorazovom plastovom obale. 

V období 1.1.2022- 31.5.2022 bol príspevok Mesta na jedno hlavné jedlo  1,00 € pre žiadateľa - jednotlivca 

do výšky príjmu 600 €, pre spoločne posudzované osoby do výšky príjmu 900 €. K 31.5.2022 vznikol nárok na 

tento príspevok 87 stravníkom. 

Od 1.6.2022 došlo k zmene ceny za 1 obed- z 3,94 € na 4,24 €. Zmenou VZN č. 63 bol príspevok na stravu 

priznaný všetkým bez rozdielu príjmu, zároveň sa príspevok zvýšil z 1,00 € na 1,30 €. K 31.12.2022 vznikol nárok 

na tento príspevok 132 stravníkom. V roku 2022 prispelo Mesto na stravu v celkovej sume 24 431,10 €. 

 
Tab. č. : 15  Stravovanie dôchodcov 

 

Rok 2018 2019 2020 2021 2022 

Počet 

stravníkov 

 

83 

 

97 

 

112 

 

111 

 

132 

Príspevok 

Mesta v € 

 

8304,00 

 

9885,00 

 

15 273,00 

 

14 367,00 

 

24 431,10 

 

 

 

Rok  2019 2020 2021 2022 

 

Počet klientov 

 

1 

 

3 

 

3 

 

12 

 

Suma v € 

 

29,50 

 

130,00 

 

200,00 

 

630,00 
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Aktuálny dodávateľ stravovania má s mestom uzatvorenú platnú zmluvu do 30.6.2023 a od 1.2.2023 

došlo k navýšeniu ceny stravnej jednotky na 4,53 €. Mesto v tomto roku čaká nové verejné obstarávanie na 

nasledujúce obdobie, do otvorenia vlastnej jedálne plánovanej v zariadení sociálnych služieb, ktoré aktuálne vo 

výstavbe. Cenu stravnej jednotky však výrazne ovplyvnia zmeny cien energií a tovarov v priebehu tohto roka. 

 

Pri globálnom pohľade sa každoročne výdavky mesta na rozličné sociálne služby zvyšujú, či už 

príspevkami na prevádzku sociálnych služieb v zariadeniach, na prepravnú sociálnu službu, príspevky na 

pomôcky, telekomunikačné služby a stravovanie, na prácu opatrovateliek. Ani v tomto roku nepredpokladáme 

ich zníženie a do budúcna musíme rátať aj nákladmi na prevádzku vlastného zariadenia.  

 

 

 

Spoločný obecný úrad pre zabezpečenie sociálnych služieb 

 

 

Spoločný obecný úrad pre zabezpečenie sociálnych služieb vznikol  01. 01. 2016 združením 27 obcí. 

V roku 2017 vstúpili do úradovne ďalšie dve obce Sulín a Kyjov. K 01. 01. 2022  podala obec Vyšné Ružbachy 

výpoveď s trojmesačnou výpovednou lehotou (do 31. 03. 2022). Od 01. 01. 2023 do Spoločného obecného úradu 

pristúpila obec Šambron . K 01. 01. 2023 je v Spoločnom obecnom úrade 29 obcí. 

Spoločný obecný úrad pre zabezpečenie sociálnych služieb je vedený pod oddelením sociálnych vecí a 

bytovej politiky. Zamestnáva jednu pracovnú silu na plný pracovný úväzok. 

V roku 2022 bolo podaných 35 žiadostí o posúdenie odkázanosti na sociálnu službu. Na základe týchto 

žiadostí bolo vydaných 35 rozhodnutí o odkázanosti na sociálnu službu, 5 rozhodnutí o odkázanosti na 

opatrovateľskú službu, 29 rozhodnutí o odkázanosti na zariadenie pre seniorov, 1 rozhodnutie o odkázanosti na 

zariadenie opatrovateľskej služby.  
 

Tab. č. 16: Počet žiadosti a vydaných rozhodnutí 

Rok 2018 2019 2020 2021 2022 

Počet podaných žiadostí 51 49 31 36 35 

Rozhodnutia o odkázanosti na OS 11 12 6 11 5 

Rozhodnutia o odkázanosti na ZpS 34 27 18 23 29 

Rozhodnutia o odkázanosti na DS 4 3 5 1 0 

Rozhodnutia o odkázanosti na ZOS 2 7 2 1 1 

 

  

Na základe zmluvy Mesta zdravotné posudky sociálnej úradovni v roku 2022 vypracovali  MUDr. Ivana 

Šaková a Mgr. & Mgr. Iveta Tináthová. Za vypracovanie jedného posudku je stanovená odmena vo výške 30 €.  

Za rok 2022 bola vyplatená suma za vypracovanie posudkov 1 133,44 € (vrátane mzdových odvodov). 

Obce za chod a služby spoločného obecného úradu na zabezpečenie sociálnych služieb zaplatili za rok 

2022 príspevok v sume 1,15 € /obyvateľ/rok. Na základe spracovávania vyúčtovania činnosti spoločného 

obecného úradu pre zabezpečenie sociálnych služieb za rok 2022 mesto Stará Ľubovňa navrhlo po zohľadnení 

valorizácie platov zamestnancov vo verejnej správe a dopadu inflácie na ceny materiálových výdavkov, služieb a 

energií v roku 2023, zvýšiť príspevok obcí na rok 2023 z 1,15 € na jedného obyvateľa obce na 1,30 € na jedného 

obyvateľa obce. 
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Pracovníčka spoločného obecného úradu je od 01. 04. 2021 garantom opatrovateľskej služby obci Lesnica 

s jednou opatrovateľkou a zároveň od 28. 11. 2022 garantom opatrovateľskej služby obci Nižné Ružbachy, kde sú 

dvaja klienti a dve opatrovateľky na plný pracovný úväzok. 

 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR postupne spúšťa Informačný systém sociálnych, ktorý bol 

schválený zákonom č. 280/2019 Z. z. (novelou zákona o sociálnych službách), a nadobudol účinnosť 1.1.2022. 

Spravovaním tohto Informačného systému sociálnych služieb všetkým obciam v Spoločnom obecnom úrade,  bola 

poverená pracovníčka Spoločného obecného úradu pre zabezpečenie soc. služieb.  

Zároveň sa každé dva roky predkladá do 31. marca  správa Ministerstvu vnútra SR o činnosti a hospodárení 

úradovne. Realizuje sa to elektronicky do Informačného systému spoločných obecných úradov.  

 
Tab. č. 17:   Ročné vyúčtovanie 

Vyúčtovanie za rok: 2018 2019 2020 2021 2022 

Celkové príjmy 18 111,00 18 848,00 20 303,06 20 916,20 19 263,65 

Celkové výdavky: 18 643,94 19 501,12 20 980,63 22 817,09 24 513,86 

Mzdy 10 262,00 11 288,00 12 691,80 14 059,57 15 169,76 

Odvody z miezd 3 586,38 3 978,00 4 578,22 5 094,16 5 469,36 

Interiérové vybavenie 0 0 0 0 0 

Poštovné a tel. služby 368,95 378,91 491,09 453,37 425,17 

Školenia, kurzy, 

semináre, cestovné 

471,61 299,00 131,00 213,00 40 

Služby – iné 0 0 0 0 0 

Výpočtová technika 0 0 35,00 0 0 

Všeobecný materiál 360,41 167,80 282,28 173,89 329,53 

Nájomné a služby 1 095,00 1095,00 1095,00 1 110,15 1 095,00 

Poplatky v banke 111,04 106,14 112,84 112,59 115,65 

Stravovanie 545,6 600,21 612,56 612,56 716,55 

Nemocenské dávky 

a DOVP 

0 0 0 0  

Znalecké posudky 1 831,06 1 561,56 950,84 987,80 1133,44 

 

 

 Zmenou legislatívy sa do budúcna predpokladá vytvorenie „centrálneho“ úradu, ktorý by mal 

zastrešovať vydávanie posudkov na odkázanosť na sociálnu službu, ale aj posudkov, ktoré aktuálne vydáva 

úrad práce. V súčasnosti už prebiehajú špecializované školenia o Sociálnej posudkovej činnosti, ktoré by mali 

končiť v tomto roku. Vytvorením uvedeného úradu už mesto ani aktuálna sociálna posudková úradovňa obcí  

nebude vykonávať posudkovú činnosť. Aktuálne však nie sú k dispozícii žiadne bližšie informácie.  

 

 

Terénna sociálna práca 

 

 

V rámci realizácie projektu s názvom „Terénna sociálna práca a terénna práca v obciach s prítomnosťou 

marginalizovaných rómskych komunít II.“  bol výkon práce aj v roku 2022 zabezpečovaný 3 terénnymi sociálnymi 

pracovníkmi a 3 terénnymi pracovníkmi.  K 31.12.2022 evidujú spolu 609 klientov v 3 lokalitách – Podsadek, 

Továrenská a mesto SĽ.  

Poskytovanie pomoci a riešenie problémov sociálne vylúčených osôb, osôb ohrozených soc. vylúčením, 

ktoré sa ocitli v nepriaznivej životnej situácii, sa zameriava na oblasti zamestnanie, bývanie, zdravie, sociálno-

patologické javy, financie, sociálne zabezpečenie a iné.  
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Príklady dobrej praxe: 

Na základe opakovaných intervencií klient začať splácať dlh v Zariadení sociálnych služieb (výška dlhu 

cca 1700 €) a u ďalších klientov aj úspešné ukončenie splácania rozličných dlhov, klienti oddlžení formou 

osobného bankrotu – cca 75 klientov oddlžených formou osobného bankrotu. 

Vyhraté súdne pojednávanie v prospech klienta – žaloba o zaplatenie 10 000 eur  

Spolupráca s vojnovými utečencami z Ukrajiny – organizovanie Informačného stretnutia pre vojnových 

utečencov, obstaranie potravín, sprevádzanie k všeobecnému lekárovi, sprevádzanie na ÚPSVaR – vybavenie 

pomoc v hmotnej núdzi, na pracovný pohovor do firmy Panasonic, dve osoby boli prijaté do zamestnania. 

Nadviazanie kontaktov a rozvoj spolupráce s ďalšími inštitúciami a neziskovými organizáciami - Úrad  

komisára pre osoby ZŤP, Občianske združenie Cesta von - programu OMAMA, Občianske združenie Misia úsmev 

a nádej, Projekt Krok za krokom (vzdelávanie mladých ľudí od 18 – 30 rokov z marginalizovaných lokalít), 

spolupráca s asistentmi zdravia.  

Súčinnosť  sociálnemu oddeleniu pri prerozdeľovaní potravín od obchodného domu LIDL – výber rodín 

a súčinnosť pri odovzdávaní potravín konkrétnym rodinám   

Zamestnanie 2 klientok z lokality Podsadek ako rodičovský asistent do MŠ Vsetínska, jedna  klientka popri 

získaní zamestnania aj zapísaná aj na doplnenie maturitného vzdelania v Košiciach, ďalšia po prepustení z väzby 

úspešne zamestnaná v autoumývarni.  

Schválenie príspevku z organizácie Dobrý anjel pre onkologickú pacientku a schválenie príspevku 

z organizácie Anjelské krídla pre pacienta s viacerými diagnózami  

V spolupráci s Slovenskou katolíckou charitou asistencia pri vydávaní Hygienickej pomoci, a tiež pri 

výbere rodín do sekundárnej Hygienickej pomoci  

Úspešné absolvovanie chirurgického ošetrenia na maxilofaciálnej chirurgii v Prešove u klientky, ktorá 

dlhodobo zanedbávala svoju zdravotnú starostlivosť. 

Úspešné zorganizovanie Benefičného volejbalového turnaja pomáhajúcich profesií, ktorý sa konal 

24.11.2022 s hlavnou myšlienkou vyzbierať financie a pomôcť dvom rodinám s členom – onkologickým 

pacientom. Turnaja sa zúčastnili nielen sociálni pracovníci mesta, komunitné centrá, mestskí policajti, ale aj 

zamestnanci Úradu práce sociálnych vecí a rodiny, polície, Okresného úradu, hasiči a základné školy. Akcia mala 

veľký úspech a vyzbierané financie nakoniec pomohli aj ďalším rodinám. 

Spracovanie výstupov a  promo videa Národných projektov TSP/TP, PRIM, KC k ukončeniu realizácie – 

natáčanie prebehlo v rámci terénnej sociálnej práce v lokalitách Podsadek, Továrenská.  

Rozličné preventívne aktivity, napr. separovanie odpadu, konkrétne skleneného odpadu z dôvodu 

umiestnenia kontajnerov do lokality Podsadek, pečenie vianočného pečiva a varenie zdravších jedál v rámci 

zlepšenia životného štýlu obyvateľov, sadenie kvetov a byliniek na skrášlenie priestorov okolia kaplnky v lokalite 

Podsadek.  

 

Pokračovanie spolupráce s MŠ Vsetínska - Aj v roku 2022 pokračuje spolupráca s Materskou školou 

Vsetínska pri zapísaní detí do povinnej predškolskej prípravy. Počas roka spolupracovali sociálni pracovníci pri 

zápise detí do materskej školy. Oslovovali  rodičov detí a vysvetľovali postup pri zapísaní dieťaťa do MŠ, následne 

aj pri jednotlivých krokoch zápisu. Pred začiatkom školského roka  boli účastní na RZPŠ pre rodičov, pomáhajú 

aj v rámci prevencie záškoláctva.  

 

Umiestnenie klienta Ladislava, závislého na alkohole do zariadenia   

V roku 2022 pokračovala aktívne práca s klientom, ktorý žil sám v dome a prespávali u neho iní bezdomovci. 

Prácu s týmto klientom začali sociálni pracovníci na podnet jeho brata žijúceho v Prešove, ktorý bol počas aktívnej 

práce s klientom celý čas nápomocný. U klienta aktívne riešili najskôr zdravotný stav, kde sa poradilo 

sprevádzanie na preventívne vyšetrenia k všeobecnej lekárke po 13 rokoch. Pre zhoršujúci sa zdravotný stav 

a nariadené odborné vyšetrenia, bol klient s pomocou sociálnych pracovníkov hospitalizovaný, diagnostikovaný 

a bola nastavená medikamentózna liečba. Súbežne pracovali aj vo finančnej oblasti. S pomocou sociálnych 

pracovníkov boli klientovi vrátené neoprávnené splátky od spoločnosti HOME CREDIT v celkovej výške skoro 6 

000 €.  Časom vo finančnej oblasti odhalili aj ďalší úver v hodnote 10 000 €, v ktorom klient po zneužití osobných 

údajov, figuroval ako ručiteľ. Pôvodný dlžník bol oddlžený formou osobného bankrotu a klientovi vznikla 
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povinnosť úver splácať. Spoločnosť v tejto veci podala proti klientovi žalobu, ktorá 01.12.2022 skončila hlavným 

pojednávaním na súde. Klient bol v tejto veci spod žaloby nakoniec oslobodený. V rámci dlhov riešili aj jeho dlh 

za elektrinu, splátku za tuhý komunálny odpad a vyplácanie dôchodku z Českej republiky, kde klient pracoval.  

V roku 2022 bola v súvislosti  s klientom podaná aj žiadosť o umiestnenie do zariadenia, kde pričom 

aktívne spolupracovali s Prešovským samosprávnym krajom a sociálnym oddelením. Klient bol nakoniec do 

zariadenia pre seniorov v Starej Ľubovni umiestnený dňa 15.06.2022. Kontakt s klientom pokračuje aj po 

umiestnení.  

Projekt „Terénna sociálna práca a terénna práca v obciach s prítomnosťou marginalizovaných 

rómskych komunít II“ končí v marci 2023, k čomu pevne veríme nedôjde a štát za podpory Európskej únie 

zabezpečí kontinuálne pokračovanie projektov. Mesto Stará Ľubovňa má túto sociálnu službu aj oficiálne 

registrovanú ako terénnu sociálnu službu krízovej intervencie od 21.12.2021. Ukončením projektu vzniká 

vysoké riziko, že mesto nebude môcť vykonávať túto sociálnu službu v takom rozsahu, ako tomu bolo doposiaľ, 

avšak vnímame túto službu ako opodstatnenú a veľmi dôležitú a preto bude mesto hľadať možnosti ako službu 

zabezpečovať aj naďalej.  

 

 

Komunitné centrum Továrenská  

 

Komunitné centrum v Starej Ľubovni na Továrenskej ul. bolo znovuotvorené 01.06.2018 v rámci 

Národného projektu Komunitné služby v mestách a obciach s prítomnosťou marginalizovaných komunít. 

Aktuálne beží jeho druhá fáza, ktorá je zazmluvnená do júna 2023.  

 

Poslanie,  ciele a činnosť Komunitného centra je v súlade s rozvojovými materiálmi Mesta Stará Ľubovňa 

a Komunitným plánom sociálnych služieb. V tejto lokalite na Továrenskej ulici žije cca 190 obyvateľov 

marginalizovanej rómskej komunity (MRK). Klientmi centra sú aj ostatní obyvatelia mesta Stará Ľubovňa. Okrem 

budovy sa využívajú aj priestory športového ihriska. V komunitnom  centre pracujú 3 zamestnanci na pozícii: 

odborný pracovník - garant komunitného centra, odborný pracovník a asistent odborného pracovníka.   

Na rozdiel od iných služieb je komunitná práca akýmsi mostom medzi majoritou a minoritou a komunitné 

centrum je v tomto prípade vnímané ako priestor pre spoločný dialóg a rôzne aktivity. Rómske deti formou krúžku 

vykonávajú rôzne ponúkané činnosti podľa vlastného výberu – maľovanie, modelovanie, tanec, spev, kreatívna 

činnosť a rôzne športové hry. Do skupinových aktivít sú zapájané aj deti s zdravotným znevýhodnením. Pomáhajú 

im rozvíjať ich zručnosti a schopnosti potrebné pre kooperáciu s inými deťmi a zároveň znižujú riziká ich 

sociálneho vylúčenia. Zamestnanci Komunitného centra objektívne posudzujú povahu problému fyzickej osoby, 

rodiny alebo komunity, poskytujú základné informácie o možnostiach riešenia problému a podľa potreby aj 

odporučenie a sprostredkovanie ďalšej odbornej pomoci 

  

Ciele a aktivity v komunitnom centre 

▪ Predškolská príprava detí vo veku od 3 – 5 rokov, ktoré nenavštevujú predškolské zariadenie. Aktivity  

prebiehajú priamo v komunite v unimobunkách na Továrenskej ul.  

▪ Zápis žiakov do škôlky vo vzájomnej spolupráci s materskou školou. 

▪ Hlavným cieľom komunitného centra je zameranie na predškolskú prípravu detí z MRK vo veku 3 – 5 

rokov a záujmová a preventívna činnosť detí a mládeže. 

▪ Spolupráca s projektom PRIM (predprimárne vzdelávanie) a materskou školou, pričom v komunitnom 

centre prebiehajú spoločné aktivity aj s deťmi a rodičmi. 

▪ Spolupráca s Centrom pre deti a rodinu pri realizovaní spoločných skupinových aktivitít, kde sa snažia 

svojich klientov dostať do kontaktu aj s inými deťmi a vytvárať tak nové priateľstva medzi minoritou 

a majoritou.                                                                                                                                                                            
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▪ Aktivity aj mimo priestorov komunitného centra, kde sa snažia čo najlepšie integrovať  deti do spoločnosti 

ako napr.  návšteva  kina, výstava galérie obrazov, spoznávanie nových miest . Navštevujú aj knižnicu, kde 

podporujú detí k čitateľskej gramotnosti.  

▪ Na športovom ihrisku v areáli komunitného centra vykonávajú rôzne športové hry a súťaže, kde sa snažia 

rozvíjať športový talent u detí. 

▪ Vykonávajú rôzne záujmové činnosti zamerané na doučovanie a písanie domácich úloh.  

▪ Spolupracujú so spoločnosťou LIDL – Pomoc ľudom v núdzi, kde poskytujú potravinovú pomoc, 

oblečenie. 

▪ Krúžok šitia, ktorý je zameraný na získanie praktických zručností u žien v osade. 

▪ Tanečný krúžok, kde sa zúčastňujú so svojim tanečným programom na rôznych kultúrnych podujatiach 

a na tanečnej súťaži  získali aj pekné umiestnenie v striebornom pásme.  

▪ V komunitnom centre realizujú rôzne preventívne aktivity  zamerané na zlepšenie hygienických 

štandardov, zdravú výživu, osobnú hygienu, patologické javy, finančnú gramotnosť. 

▪ Spolupracujú s Regionálnym úradom verejného zdravotníctva v Starej Ľubovni formou prednášok na 

zaujímavé témy: alkoholové závislosti, patologické javy, hygiena, zdravie, prevencia. 

▪ Spolupráca s projektom Zdravé komunity, ktoré realizujú prednášky priamo v komunite. 

▪ Príprava klientov na pracovné pohovory, výberové konania, žiadosti, motivačne listy, životopisy. Rôzne 

tlačivá ako napr. žiadosť o zaradenie do evidencie na úrad práce, odvolania, splnomocnenia. 

▪ Spolupráca s úradom práce – informujú klientov o voľných pracovných miestach , kde by sa mohli  klienti 

uplatniť v rámci ich nízkej vzdelanostnej úrovne. 

▪ V komunitnom centre sa realizujú aktivity na finančnú gramotnosť pre deti hravou formou rozprávky 

„Rozprávka o euráckom kráľovstve,“ alebo pomocou papierových bankoviek, aby sa vedeli orientovať 

a poznali cenu bankoviek.  

▪ S dospelými klientmi sa realizujú aktivity zamerané na finančné informácie - ako si otvoriť bankový účet, 

ako sa nezadlžiť, a pod., so seniormi ako prevencia podvodov. Zamestnanci komunitného centra sú 

nápomocní  klientom pri vypisovaní šekových poukážok, splátkových kalendárov, a pod.  

▪ V súvislosti s pandémiou – pôsobili preventívne, distribuovali  pracovné listy pre predškolský klub priamo 

do komunity do rodín predškolákov, skupinové aktivity vykonávali priamo v komunite, zabezpečovali  

ochranné prostriedky (distribúcia dezinfekčných prostriedkov, respirátorov pre dôchodcov), zorganizovali 

zbierku oblečenia. 

Celkovo komunitné centrum na Továrenskej ulici eviduje 325 klientov, z toho 21 detí vo veku 3-5 rokov a 30 detí 

vo veku 6 -11 rokov.  

 

Aktuálne prebiehajúci Národný projekt Komunitné služby v mestách a obciach s prítomnosťou MRK - 

II. fáza  končí v júni 2023. Ide o rovnako o registrovanú sociálnu službu (s registráciou od 11.01.2016). Aj 

v tomto prípade bude mesto musieť hľadať možnosti ako službu zabezpečovať aj naďalej.  

 

 

 

Komunitné centrum v Podsadku 

  

Budovu komunitného centra v Podsadku, bývalý kultúrny dom, mesto v rámci projektu „Komunitné 

centrum Podsadek – zmena dokončenej stavby“  kompletne prestavalo, tak aby spĺňalo aktuálne štandardy. Mesto 

odovzdalo budovu po právoplatnosti kolaudácie dňa 15.10.2020 neziskovej organizácii ETP Slovensko, ktorá 

v ňom prevádzkuje služby komunitného centra, strediska osobnej hygieny a práčovne, pričom mesto znáša 

kompletné náklady na jeho prevádzku.       
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Komunitné centrum ETP Slovensko poskytuje komplexne sociálne služby  na základe Zmluvy o 

poskytovaní služieb komunitného centra medzi Mestom Stará Ľubovňa a ETP Slovenskom. Realizuje množstvo 

projektov zameraných na sociálne znevýhodnených obyvateľov mesta prevažne z rómskej komunity. Dva roky 

prevádzkuje aj stredisko osobnej hygieny a práčovňu, ktorú ETP Slovensko vybavilo z vlastných zdrojov a 

zabezpečuje jej prevádzku. O stredisko je vysoký záujem, hlavne o služby práčovne, ktorá v súčasnosti funguje na 

objednávkovom systéme. Služby strediska osobnej hygieny a práčovne poskytujú bezodplatne. 

  

Komplexné sociálne služby sú zabezpečené prostredníctvom projektov: 

  

Národného projektu Komunitné služby v mestách a obciach s prítomnosťou MRK - II. Fáza - činnosť 

zabezpečujú traja odborní pracovníci (predškolská príprava, školské kluby FIE, doučovanie, voľnočasové aktivity, 

sociálne poradenstvo, komunitné aktivity s mládežou a dospelými) 

Schopné deti - Mentorský program - podpora detí a mládeže pri ukončení základnej školy 9. ročníkom a štúdiu na 

štandardných stredných školách. Do projektu je zapojených 14 chránencov a päť mentorov. 

Zlepšovanie životných podmienok rómskych seniorov a budovanie lokálnych kapacít v regióne Východného 

a Stredného Slovenska - poskytovanie zdravotného poradenstva a materiálnej pomoci pre klientov, ktorí sa narodili 

do konca 2. sv. vojny. 

Druhá šanca pre vzdelanie a zamestnanie – cieľom ktorého je zapojiť ľudí rôznych vekových kategórií do 

programov druhej šance (reštart) v oblasti vzdelávania, resp. sprostredkovať zamestnanie obyvateľom miestnej 

komunity, ktorí boli doteraz z rôznych príčin neaktívni na trhu práce.  

Príklady zaujímavých aktivít 

V lete 2022 sa deti z mentorského programu zúčastnili 5 dňového letného tábora Schopné deti. V priebehu 

leta sa venovali nácviku na program Letný Festival Schopné deti spojený s oslavou 25 rokov ETP a s úspešným 

programom vystúpili na festivaloch v Starej Ľubovni, vo Veľkej Ide a v Košiciach na Luníku IX.  

Vytvorila sa aj aktívna spolupráca s Komunitným centrom, ktorý sa venuje lokalite na Továrenskej. Mládež 

z Komunitného centra na Továrenskej ulici sa zúčastnila na Letných Festivaloch  ETP a komunitné centra spoločne 

zorganizovali úspešnú aktivitu Talent komunitných centier. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Akčný plán – vyhodnotenie roka 2022  

 

 

Priorita 1  Podpora zotrvania klienta v prirodzenom prostredí rozvojom terénnych 

a komunitných sociálnych služieb 

Opatrenie 1.1. Udržanie a skvalitnenie siete poskytovaných terénnych sociálnych služieb 

 

Aktivita 1.1.1 Zabezpečenie kvalifikovaných odborných zamestnancov vykonávajúcich 

sociálne služby 

- pravidelné preškoľovanie zamestnancov, zabezpečenie supervízií 

opatrovateliek 

 

Predpokladané obdobie 

realizácie  

2022 a v nasledujúcich rokoch 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

Počet uskutočnených školení a supervízií  

Predpokladaná výška 

FP na realizáciu 

z rozpočtu mesta 

1 000 € 

Realizácia  Sociálni pracovníci sa zúčastňujú pravidelných školení – prezenčnou aj online 

formou, absolvujú aj supervízie.  

Aktivita 1.1.2 Zriadiť poskytovanie odľahčovacej služby a iných podporných služieb 
 

Predpokladané obdobie 

realizácie  

2022 a v nasledujúcich rokoch 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

-VZN o odľahčovacej službe (2022) 

- informovanie verejnosti o poskytovaní odľahčovacej služby (2022) 

 

Predpokladaná výška 

FP na realizáciu 

z rozpočtu mesta 

Náklady na mzdu zamestnanca, z rozpočtu mesta 

Realizácia  Mesto má personálne kapacity na zabezpečenie odľahčovacej služby formou 

opatrovania. V priebehu roka 2022 o túto službu neprejavil záujem žiaden 

klient.  

Aktivita 1.1.7 Podpora dobrovoľníckej činnosti a práce svojpomocných skupín 

- poskytovaním dotácií, priestorov na realizáciu aktivít a podobne 

poskytovaním úľav na daňových poplatkoch 

Zodpovedný Mesto Stará Ľubovňa 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

- doplnenie VZN o daniach s uvedením úľav pre dobrovoľníkov 

-  zapojenie dobrovoľníkov do činností v meste, počet subjektov, 

ktorým sa poskytla dotácia  
 

Predpokladané obdobie 

realizácie 

2022 a v nasledujúcom období 

Predpokladaná výška 

FP na realizáciu 

z rozpočtu mesta 

V zmysle schváleného VZN 



Realizácia  Mesto poskytuje každoročne podporu formou dotácií na rozvoj služieb 

v sociálnej oblasti  (riadne aj mimoriadne dotácie), poskytuje priestory, 

spoluprácou pri realizácii aktivít – KILO, zbierka do domova dôchodcov 

počas jarmoku, „Koľko lásky sa zmestí do krabice od topánok  a pod. Mesto 

nemá schválené  VZN s uvedením úľav na daniach. 

 

 

Opatrenie 1.2 Rozšíriť sieť sociálnych služieb, zlepšiť ponuku, kvalitu a dostupnosť služieb 

pre jednotlivé sociálne skupiny 

Aktivita 1.2.1 Zriadenie zariadenia pre seniorov a ľudí odkázaných na pomoc inej 

osoby, dennou formou a celoročnou pobytovou formou  

- výstavba zariadenia 

- registrácia denného centra 

- spustenie činnosti 
 

Predpokladané obdobie 

realizácie  

2022 a v nasledujúcom období  

Zodpovední Mesto a neverejní poskytovatelia  

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

Zriadenie nových služieb, výstavba zariadení, registrácia a spustenie 

prevádzky, poskytovanie sociálnych služieb 

Predpokladaná výška 

FP na realizáciu 

z rozpočtu mesta 

Finančné zdroje mesta a neverejných poskytovateľov v zmysle projektovej 

dokumentácie, zdroje z EU fondov 

Realizácia V roku 2022 prebiehala výstavba zariadenia. V roku 2023 by mala byť stavba 

finalizovaná a skolaudovaná. Zároveň v tomto roku by mala prebehnúť 

registrácia služieb a výber zamestnancov.  

Aktivita 1.2.2 Podpora poskytovateľov absentujúcich sociálnych služieb  
 

Predpokladané obdobie 

realizácie 

2022 a v nasledujúcich rokoch 

Zodpovední  Neverejní poskytovatelia, Mesto 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

- komunikácia s prípadnými poskytovateľmi, klientmi 

- zverejnenie výzvy mestom so zadefinovanými podmienkami na 

poskytovanie absentujúcej sociálnej služby 

- poskytnutie priestorov  

- zriadenie a spustenie nových služieb 

- podpora prostredníctvom dotačného systému  

 

Predpokladaná výška 

FP na realizáciu 

z rozpočtu mesta 

V zmysle predloženého projektu  

Realizácia  V priebehu roka naďalej mesto podporovalo poskytované sociálnej služby. 

Prepravná sociálna služba bola podporená dotáciou (riadnou aj 

mimoriadnou), v posledných mesiacoch roka aj formou finančného príspevku 

na príspevku na prevádzku sociálnej služby na základe zmluvy.  

 



Priorita 2 Zlepšiť podmienky marginalizovaných skupín obyvateľov pri 

začleňovaní do spoločnosti 

 

Opatrenie 2.2 Poskytovanie sociálnej pomoci a vyhľadávanie osôb ohrozených sociálnym 

vylúčením 

Aktivita 2.2.1 Opakované zapojenie sa do projektov podporujúcich  Komunitné centrá, 

Terénnu sociálnu prácu, Miestnu občiansku poriadkovú službu  iné 

obdobné projektové aktivity 

- podporiť zjednotenie projektov terénnej sociálnej práce 

a komunitného centra 

Predpokladané obdobie 

realizácie 

2022 a v nasledujúcich rokoch 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

Sledovanie aktuálnych výziev a zapojenie sa do nich  

Zodpovedný  Mesto Stará Ľubovňa 

Aktivita 2.2.2 Zabezpečiť kontinuálnu činnosť terénnej sociálnej práce, komunitného 

centra a miestnej občianskej poriadkovej služby  

- zapojenie do projektov, preklenutie medziprojektového obdobia 

z vlastných zdrojov 

Predpokladaná výška 

FP na realizáciu 

z rozpočtu mesta 

Závisí od počtu zamestnancov a počtu mesiacov, od zapojenia do projektu 

a jeho finančnej dotácie 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

Poskytovanie pomoci obyvateľom mesta nepretržite počas roka ambulantnou 

a terénnou formou 

Realizácia  V priebehu roka 2022 boli tieto služby poskytované celoročne.  

Aktivita 2.2.6 Zapájanie detí zo znevýhodneného sociálneho prostredia do aktivít 

a programov Mesta 
 

Zodpovední  Mesto, základné a materské školy, ÚPSVaR, KC, TSP  

Predpokladané obdobie 

realizácie 

2022 a naďalej  

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

- počet realizovaných skupinových aktivít na rozličné témy (kariérne 

poradenstvo, motivácia k vzdelávaniu, prevencia záškoláctva, ..) 

Realizácia  V priebehu roka bolo uskutočnené veľké množstvo rozličných preventívnych 

aktivít v komunitných centrách, prostredníctvom terénnych sociálnych 

pracovníkov, ale aj v školách, ktoré majú spracované samostatné ročné plány 

a svoju činnosť predstavujú v samostatných správach pri prezentovaní 

školstva.  

Aktivita 2.2.10 Vybudovanie predškolského zariadenia pre deti z MRK  

 

Predpokladané obdobie 

realizácie 

2022 a v nasledujúcich rokoch 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

Zapojenie sa do výziev na výstavbu predškolského zariadenia pre deti z MRK 

Predpokladaná výška 

FP na realizáciu 

z rozpočtu mesta 

V zmysle projektovej dokumentácie 

Zodpovedný Mesto Stará Ľubovňa 



Realizácia Mesto prejavilo záujem o odkúpenie objektu na výstavbu predškolského 

zariadenia (znalecký posudok a prvotné rokovania), preveruje  ďalšie 

možnosti.  

Aktivita 2.2.12 Prevádzkovanie strediska osobnej hygieny a práčovne 

- aktuálne zastrešuje prevádzkovanie strediska ETP  

- zabezpečenie kontinuity prevádzky  

Predpokladané obdobie 

realizácie 

2022 a v nasledujúcich rokoch 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia  

Neprerušená prevádzka strediska 

Predpokladaná výška 

FP na realizáciu 

z rozpočtu mesta 

Podľa aktuálnych možností (projektové zabezpečenie, mzdové náklady na 

zamestnanca) 

Realizácia  Prevádzku zabezpečuje ETP Slovensko, na zamestnávanie zamestnancov 

využíva výzvy úradu práce.  

 

 

Priorita 3 Rozvoj sociálnych služieb, riadenie, financovanie, spolupráca 

a komunikácia v sociálnej oblasti  

 

 

Opatrenie 3.3 Skvalitnenie života obyvateľov mesta a zabezpečenie integrácie 

Aktivita 3.3.4 Ročne uskutočňovať monitoring plnenia Komunitného plánu sociálnych 

služieb  

- Komisia soc. vecí, rodiny, bytovej politiky a zdravotníctva po 

skončení kalendárneho roka vyhodnotí plnenie Akčného plánu 

a výstupy z neho predloží v Správe o činnosti Mesta Stará 

Ľubovňa v sociálnej oblasti, ktorá bude predložená na zasadnutí 

Mestského zastupiteľstva začiatkom roka 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

Vyhodnocovanie Akčného plánu a predkladanie výstupov na prvom zasadnutí 

mestského zastupiteľstva v danom roku 

Zodpovední Komisia sociálnych vecí, rodiny, bytovej politiky a zdravotníctva 

Aktivita 3.3.9 Ochrana detí pre násilím a zneužívaním  

Predpokladané obdobie 

realizácie 

2022 

Zodpovední Mesto, školy, komunitné centrá 

Merateľné ukazovatele/ 

indikátory hodnotenia 

- spracovaný plán preventívnych aktivít  komunitného centra 

v spolupráci s mestskou políciou a koordinátorom prevencie násilia 

úradu práce na tému násilia páchaného na deťoch a dospelých  

- počet realizovaných preventívnych aktivít v školách a komunitných 

centrách  

- zvýšiť mieru informovanosti širokej verejnosti o danej téme 

 

Realizácia  Koordinátor prevencie násilia úradu práce má spracovaný ročný plán aktivít, 

do ktorých zapája jednotlivé inštitúcie a aktivity aj priebežne realizuje.  

 

Úlohy ostávajú v plnení aj v nasledujúcom roku 2023.  



 


